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นโยบายการดาํเนินธุรกจิอย่างยัÉงยนืตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง เอสซจี ี

บรษัิทปนูซเิมนตไ์ทย จาํกัด (มหาชน) 

เอสซีจีนอ้มนาํปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง อนัประกอบดว้ยหลกัความพอประมาณ ความมีเหตผุล และ

การมีภูมิคุม้กัน มาเป็นรากฐานในการกาํหนดแนวทางการพฒันาอย่างยัÉงยืน ผ่านกรอบการพัฒนาอย่างยัÉงยืน 

เอสซีจี (SCG Sustainable Development Framework) เพืÉอเป็นกรอบในการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ การบริหาร

ความเสีÉยง และการจัดสรรทรพัยากรอย่างสมดุล ครอบคลมุตัÊงแต่กระบวนการผลิตและห่วงโซ่อุปทาน ไปจนถึง

การสรา้งคณุค่ารว่มกบัสงัคมอย่างยัÉงยืน ควบคูก่บัการบริหารจดัการอย่างเป็นระบบทัÊงดา้นการกาํกบัดแูล กลยทุธ ์

การบริหารความเสีÉยง และตวัชี Êวดัและเป้าหมาย เพืÉอใหอ้งคก์รพรอ้มรบัมือกบัความไมแ่น่นอนและเติบโตไดอ้ย่าง

มัÉนคงในระยะยาว 

นโยบายนีÊเป็นกรอบแนวทางสาํคญัในการขบัเคลืÉอนองคก์รสูก่ารเติบโตอย่างยัÉงยืนและเสริมสรา้งภูมิคุม้กัน

ทางธุรกิจอย่างเป็นระบบ เชืÉอมโยงกับกลยุทธ์หลักของธุรกิจและสนับสนุนการปรับแนวทางการทํางานให้

สอดคลอ้งกนัตัÊงแต่ระดบันโยบาย การกาํกบัดแูล จนถึงการปฏิบติังานในทุกหน่วยธุรกิจโดยอยู่ภายใตก้ารกาํกับ

ดแูลของคณะกรรมการการพฒันาอย่างยัÉงยืน เอสซีจี (Sustainable Development Committee)  

โดยมแีนวทางการดาํเนินงาน ดงันีÊ 

1. กาํหนดทิศทางขององคก์ร โดยการบูรณาการแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงภาคอุตสาหกรรมเป็นส่วนหนึÉง

ของปรชัญา วิสัยทัศน ์พันธกิจ ค่านิยม นโยบาย กลยุทธ์ วฒันธรรม โครงสรา้ง หรือการดาํเนินการต่างๆ และ

สืÉอสารใหบ้คุลากรในองคก์รมีความเขา้ใจ และสามารถนาํไปปฏิบตัไิดอ้ย่างมีประสิทธิผล 

2. สนับสนุนบุคลากรในองค์กรมีความสามัคคี และมีส่วนร่วมในการนําแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง

ภาคอตุสาหกรรมไปปฏิบตั ิ

3. จัดสรรบุคลากร เทคโนโลยี วิธีการ งบประมาณ เครืÉองมือและอุปกรณท์ีÉจาํเป็นต่อการดาํเนินงานอย่าง

พอเพียง และทาํใหม้ัÉนใจวา่มีการใชท้รพัยากรรวมทัÊงภูมิปัญญาทอ้งถิÉน อย่างมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 

4. มุง่ขบัเคลืÉอนองคก์รใหม้กีารปฏิบตัิตามกฎหมายและดาํเนินธรุกิจอย่างโปรง่ใสและมีจริยธรรม  

5. ใหค้วามสาํคัญต่อการแบ่งปันและการพัฒนาสงัคม สิÉงแวดลอ้ม รวมทัÊงวัฒนธรรม ควบคู่กับการดาํเนิน

ธรุกิจ  

6. ทบทวนผลการดาํเนินงานดา้นเศรษฐกิจพอเพียงในช่วงระยะเวลาทีÉกาํหนดไว ้และนาํผลของการทบทวน

ไปใชใ้นการปรบัปรุงและการวางแผนตอ่ไป 
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